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財務 社会（S) ｶﾞﾊﾞﾅﾝｽ（G)もくじ 会社紹介 ｻｽﾃﾅﾋﾞﾘﾃｨ経営 環境（E) ESGﾃﾞｰﾀ集
ｻｽﾃﾅﾋﾞﾘﾃｨ経営

の歩みとこれから

ｽﾃｰｸﾎﾙﾀﾞｰ

ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ

・合併により、住友三井オートサービス（株）誕生
・経営理念策定

・ISO14001（環境マネジメントシステム）
認証取得開始

・ISO39001（道路交通安全マネジメント
システム）認証取得開始

・経団連生物多様性宣言への賛同
・環境省の低炭素社会実現に向けた気候変動
キャンペーン「Funto Share」への賛同

・マテリアリティ策定
・CSRレポート制作開始
・次世代モビリティ推進室新設

・環境省「COOL CHOICE」への賛同
・環境関連中長期目標の設定
・「Workstyle Evolution Project」開始

・グリーンボンド（後のサステナビリティボンド）
発行開始

・Scope1,2の公開開始
・「Good Workplace」活動開始

・広報・CSR室を広報室とサステナビリティ推進室に分離
・CSR委員会からサステナビリティ推進委員会へ改称
・サステナビリティ基本方針策定
・事業計画にサステナビリティ経営を反映

・サステナビリティ推進室からサステナビリティ推進部に昇格

・「2050カーボンニュートラル宣言」を実施
・Scope1,2の対象範囲を国内事業会社へ拡大、

Scope3の公開開始
・パートナーシップ構築宣言
・マルチステークホルダー方針

・サプライチェーン排出量
の第三者検証開始

SMASサステナビリティ経営の歩みとこれから

SMASは環境課題や社会課題の解決に向けた事業活動に取り組んできました。

これからも「サステナブルな社会に向けたモビリティプラットフォーマー」を目指し、着実に歩みを進めてまいります。
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・有価証券報告書にサステナビリティ情報を記載
・サステナビリティ関連の各種基本方針策定

・マテリアリティ見直し
・CSRレポートからSustainability

Reportへ開示高度化

・国連グローバル・コンパクトへ署名
・CSR委員会の立ち上げ

・EV＆カーボンフリー戦略推進部新設
・社会関連中長期目標の設定
・SDGsリース開始

・広報室を広報・CSR室として機能拡大
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